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ERASMUS+
RICHIESTA PARTICIPAZIONE MOBILITA’ PERSONALE AMMINISTRATIVO - STT (Staff training)

da consegnare o spedire tramite mail entro e non oltre la data prevista dal bando.

alla segreteria ERASMUS – Dott.ssa Orietta Taschini: didattica@abaperugia.org 

ed al coordinatore ERASMUS – Avv. Domenico Ferrera: direzione@abaperugia.org
Il/la sottoscritto/a............................................................. in funzione di .................................................. presso codesta Accademia, chiede di poter partecipare per l’Anno Accademico 20..../20….al Progetto ERASMUS+ MOBILITA’ PERSONALE STT (Staff training).

Presa visione delle sedi disponibili per l’A.A. 20…./20..., indica come sede preferenziale: ................................. e, come sede sostitutiva: .....................................................................

La/e lingua/e conosciuta/e é: .......................................................
Livello di conoscenza:

Ottimo: ..........................................................................................
Buono: ...........................................................................................

Discreto: ........................................................................................

Scarso: ..........................................................................................

ERASMUS MOBILITA’  PERSONALE AMMINISTRATIVO – STT ( Mobilitá Staff training)

Il tema del progetto da svolgersi presso la sede partner indicata é:

................................................................................................................................................................................................................................................................................................

Perugia, .............................   

Firma ……….........................................

visto Coordinatore Erasmus – Avv. Domenico Ferrera

........................................................................................
